
麦盖提县市场监督管理局
行政处罚决定书

喀麦市监处罚〔2026〕96 号

当事人：新疆勤丰和机电设备有限公司

主体资格证照名称：《营业执照》

统一社会信用代码：91650105092765018B

经营场所：新疆乌鲁木齐市水磨沟区******

经营者（法定代表人、负责人）：刘**

身份证号码：640103********

2026 年 05 月 09 日，麦盖提县市场监督管理局执法人

员组成检查组对麦盖提县华美精品主题酒店电梯维保情况

开展监督检查，执法人员到达麦盖提县华美精品主题酒店

依法向该酒店电梯维保公司（新疆勤丰和机电设备有限公

司喀什分公司）维保人员及电梯使用单位负责人出示执法

证，说明来意后开展监督检查，检查中发现以下问题：1、

经查询新疆维吾尔自治区特种设备安全智慧监管系统发现

2026 年 5 月 8 日电梯维保人员为阿**、阿**，但维护保养

记录单上填写日期为 2026 年 5 月 7 日，维保签字人员为阿

**、阿**，经监控回放发现实际维保人员为阿**、亚**，

三处信息不一致，且亚**未取得相关资格证书；2、电梯底

坑内补偿链、缓冲器锈蚀严重，执法人员当场向麦盖提县

华美精品主题酒店负责人下发特种设备监察指令书（喀麦

市监特令〔2026〕0509-01 号），并查封该部电梯，要求电



梯使用单位尽快更换缓冲器和补偿链，待更换完毕检验合

格后使用该电梯；并就维保公司未按照技术规范要求进行

电梯维护保养行为制作现场笔录，由新疆勤丰和机电设备

有限公司喀什分公司麦盖提县维保人员阿**和见证人林**

在现场笔录上签字确认。

2026 年 05 月 12 日，麦盖提县市场监督管理局执法人

员组成检查组对喀什润新物业服务有限公司麦盖提县分公

司（麦盖提县学府嘉苑小区）的 8 部电梯维保情况开展监

督检查，执法人员到达喀什润新物业服务有限公司麦盖提

县分公司后依法向电梯维保公司（新疆勤丰和机电设备有

限公司喀什分公司）维保人员出示执法证，说明来意后开

展监督检查，检查中发现问题如下：经查询新疆维吾尔自

治区特种设备安全智慧监管系统发现 2026 年 4 月 25 日维

保人员为阿**、阿**，但维护保养记录单上签字维保人员

为阿**、阿**，经监控回放发现实际维保人员为阿**、亚

**，三处信息不一致，且亚**未取得相关资格证书。就维

保公司未按照技术规范要求进行电梯维护保养行为下发特

种设备监察指令书（喀麦市监特令〔2026〕0512-02 号）和

制作现场笔录，由新疆勤丰和机电设备有限公司喀什分公

司麦盖提县维保人员阿**在现场笔录上签字确认，并要求

对照存在的问题全面摸排整改。

经查实：1、经查询新疆维吾尔自治区特种设备安全智

慧监管系统发现 2026 年 5 月 8 日维保人员为阿**、阿**，

但维护保养记录单上填写日期为 2026 年 5 月 7 日，签字维



保人员为“阿**、阿**”，经监控回放发现实际维保人员

为阿**、亚**，三处信息不一致情况属实；2、实际维保人

员亚**未取得相关资格证书，其 2026 年 4 月 16 日其已参

加相关资质的考试，并且成绩合格，2026 年 5 月 20 日发放

证书，其证书合格有效期为 2026 年 4 月 30 日；3、麦盖提

县华美精品主题酒店电梯底坑内补偿链、缓冲器锈蚀严重

这一问题，该公司维保人员 2026 年 1 月份就与喀什分公司

负责人和电梯使用单位负责人说过，但由于喀什分公司负

责人后期未进行及时督促跟踪，导致未及时整改。未按照

技术规范要求进行电梯维护保养行为的事实成立。

上述事实，主要有以下证据证明：

1、“新疆勤丰和机电设备有限公司”《营业执照》、

《中华人民共和国特种设备生产许可证》复印件各一份，

证明经营者的主体资格合法有效；

2、新疆勤丰和机电设备有限公司法定代表人身份证复

印件一份，证明其经营者的合法身份；

3、授权委托书及被委托人身份证复印件各一份，证明

其被委托人的合法身份及代理事项；

4、麦盖提县华美精品主题酒店和喀什润新物业服务有

限公司麦盖提县分公司《电梯维护保养服务合同书》复印

件各一份，证明维保服务约定的内容；

5、电梯维护保养记录单复印件二份、现场检查视频资

料二份、上传到新疆维吾尔自治区特种设备安全智慧监管

系统维保人员姓名截图二份，证明确实填写虚假维保记录



单及维保记录单上填写维保记录人员与实际维护保养作业

人员不一致的具体情况；

6、对维保公司维保人员制作的《现场笔录》二份和对

当事人制作的《询问笔录》一份，证明当事人未按照技术

规范要求进行电梯维护保养行为的事实及过程；

7、现场照片四张，证明执法现场和违法行为的具体情

况。

2026 年 06 月 10 日，我局向当事人送达了《行政处罚

告知书》（喀麦市监罚告〔2026〕96 号)，当事人于 2026 年

06 月 15 日向本局提交了陈述申辩书，申辩理由：一、当前

市场环境严峻，企业经营困难，高额处罚将加剧经营危机。

近年来整体市场经济下行，本地小微企业经营压力持续加

大，特种设备维保行业竞争激烈、业务营收大幅收缩，我

公司近两年营收逐年下滑、利润微薄，长期处于微利经营

状态。作为扎根麦盖提县的本土小微企业，公司无大额资

本支撑、抗风险能力较弱，日常经营仅能维持基本运转。

若本次 3.7 万元罚款全额执行，将直接占用公司有限的流动

资金，导致公司现金流紧张，难以支撑后续正常经营运转，

甚至面临经营停滞、缩减业务规模的困境。二、家庭经营

困难情况，恳请予以人性化考量。法定代表人及喀什分公

司负责人当前面临严重的家庭负担：法定代表人家庭负担

沉重：法定代表人刘天佐的母亲已年过八十，常年体弱多

病，长期需要就医用药，家庭医疗开支巨大，申请人的经

营收入很大一部分需用于承担老人的医疗与长期专人护理



费用。喀什分公司负责人张孝恩家中有两位七十多岁的老

人需要赡养，老人身体状况不佳，日常医疗与护理支出较

高；同时其育有两名正在上学的子女，其中大儿子在喀什

市第十中学高中二年级上学、小儿子在喀什市第二十八中

学读初中二年级、媳妇没有工作没有收入照顾孩子、老人

生活开支繁重，家庭经济负担极重，此次罚款将直接影响

其家庭的基本生活保障。三、积极履行社会责任，吸纳本

地低收入群体就业，高额处罚将影响民生稳定。喀什分公

司目前共有 21 名在职员工，每月发放工资及缴纳社保共需

要 141671.00 元，员工大多数为家庭困难户，部分员工为家

中主要劳动力，收入是家庭的主要经济来源。我公司在麦

盖提县共解决了 4 个就业岗位，并对新入职的员工（亚生.

阿布都热合曼）实施长期培训，鼓励其取得相应的资格证

书。我公司在麦盖提持证率达到 100%。同时，我公司严格

遵守劳动保障相关规定，全员足额缴纳社保，每月按时足

额发放员工工资，从未出现拖欠薪资、辞退员工的情况，

切实保障基层员工的基本生活与合法权益。若公司承受高

额行政处罚，将直接压缩企业运营资金，导致员工薪资发

放、社保缴纳、技能培训等民生保障工作受到严重影响，

不利于本地就业稳定和基层民生保障。四、企业经济存在

困难。我公司在麦盖提县有近 120 台电梯的维保数量，但

各使用单位拖欠维保费及配件费高达 150 多万元，此次高额

罚款将直接导致企业现金流断裂，无法正常支付员工工资，

进而影响 21 名员工及其家庭的生计，可能引发一系列民生



问题。五、企业重安全、重投入，长期深耕安全管理，违

规主观过错轻微。本次违规行为并非我公司主观故意、恶

意违规，不存在漠视特种设备安全、放任安全隐患的情形。

长期以来，我公司始终将特种设备安全管理作为核心工作，

在行业内坚持高比例投入，持续开展技术升级、人员专项

培训、安全管理制度完善等工作，不断夯实电梯维保安全

管理基础，全力规避特种设备安全事故。公司每年投入大

量资金用于维保设备更新、技术迭代升级、员工安全培训

及常态化安全隐患排查，建立了完善的特种设备安全管理

制度、维保作业流程及岗位安全责任制，整体安全管理体

系健全规范。本次问题属于日常管理细节疏漏，未造成电

梯设备故障、人员伤亡、财产损失等任何实质性危害后果，

社会危害性极低，符合依法从轻、减轻处罚的法定情形。

事发后，我公司高度正视本次违规问题，深刻反思管理漏

洞，第一时间组织全体维保人员、管理人员召开专项整改

会议，全面复盘问题成因，深刻剖析管理短板。同时，我

公司积极配合贵局的调查取证、隐患核查等各项工作，如

实陈述事实、主动提供相关资料，全程积极配合监管工作，

态度端正、整改及时。

于 2026 年 06 月 29 日，我局案审委员会召开集体讨论

研究决定，对当事人的陈述理由采纳了第三、五项，并进

行调查核实，申辩内容属实，理由充分，决定对当事人的

违法行为进行从轻处罚。



本局认为，“新疆勤丰和机电设备有限公司”未按照

技术规范要求进行电梯维护保养的行为，违反了《中华人

民共和国特种设备安全法》第四十五第二款“电梯的维护

保养单位应当在维护保养中严格执行安全技术规范的要求，

保证其维护保养的电梯的安全性能，并负责落实现场安全

防护措施，保证施工安全”的规定，已经构成未按照技术

规范要求进行电梯维护保养的违法行为。

依据《中华人民共和国特种设备安全法》第八十八条

第一款、第二款：“违反本法规定，未经许可，擅自从事

电梯维护保养的，责令停止违法行为，处一万元以上十万

元以下罚款；有违法所得的，没收违法所得。电梯的维护

保养单位未按照本法规定以及安全技术规范的要求，进行

电梯维护保养的，依照前款规定处罚”的规定，决定对当

事人未按照技术规范要求进行电梯维护保养的违法行为作

出如下行政处罚：

处以 20000 元的行政处罚。

依据《中华人民共和国行政处罚法》第六十七条第三

款规定，您应当自收到本行政处罚决定书之日起十五日内，

将罚没款缴纳至麦盖提县工商银行（户名：麦盖提县财政

局国库股，账号：301234***********）。逾期不缴纳罚款

的，根据《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条第

（一）项和第（四）项和《中华人民共和国行政强制法》

第四十五条的规定，每日按罚没款数额的百分之三加收处



罚，加处罚款的数额不得超出罚款的数额，同时本机关可

以申请人民法院强制执行。

如对上述行政处罚决定不服，可以自收到本行政处罚

决定书之日起六十日内，向麦盖提县人民政府申请行政复

议；或者自收到本行政处罚决定书之日起六个月内，依法

向麦盖提县人民法院提起行政诉讼。行政复议或者行政诉

讼期间，行政处罚不停止执行。

麦盖提县市场监督管理局

（印章）

2026 年 7 月 6 日

（市场监督管理部门将依法向社会公开行政处罚决定信息）

本文书一式三份，一份送达，一份归档，一份办案机构存档。




